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附件七 

2025-2026 年度「加強支援非華語學生的中文學與教」檢討報告 

目標： 
1. 協助非華語學生逐漸適應本校的中文課程，以銜接主流課堂。 

2. 透過課後支援服務，協助非華語學生鞏固中文基礎知識，提升課業表現，拉近與同儕之間的學習差距。 

3. 透過非華語學生擔任校內服務崗位，安排戶外參觀活動、舉辦共融活動等，營造校園共融的氛圍。 
 
支援項目及內容 預期目標 評估結果 反思及跟進 

1. 於本學年聘請2.5名全職教學助理，

支援非華語學生學習中文，形式如

下： 

 於課堂進行入班支援，適時給予

非華語學生學習指引，幫助他們

跟上課堂進度。 

 安排額外抽離式教學，透過圖書

故事伴讀以及趣味識字遊戲，加

強非華語學生的中文認字及閱讀

能力。 

 開設試後中文鞏固課，課堂當中

透過識字遊戲、運用自學工具進

行圖書閱讀，並帶領學生預備下

一學年的課文內容。 

 

1.協助非華語

學生逐漸適

應本校的中

文課程，以

銜接主流課

堂。 

 根據教學助理的日常觀察，非華語學生

整體的表現有所改善，他們樂於融入校

園。於小息及午膳時段，部份同學主動和

本地同學交談及遊玩，亦願意跟教學助

理分享日常經歷，人際適應情況理想。 

 學生能夠緊貼課堂節奏，遇到課業難題

時即時得到支援，課堂參與度持續提升，

減少因為語言差距而大落後的情況。 

 透過圖書故事伴讀，擴闊非華語學生詞

彙量，培養閱讀習慣，同時豐富學生的

生活經歷。 

 學生透過多元化的活動鞏固生字，懂得

使用自學工具自主閱讀，提早認識新學

年課題，減低開學後的適應壓力，持續

維持中文的學習動機。 

 

 新學年，學校會繼續聘用全職教學助

理，從不同層面照顧非華語學生，提

供合適的學習支援。 

 本組會鼓勵科任教師及教學助理，積

極參與非華語學生中文教學的相關培

訓課程，提升支援學童的教學技巧。 

 此外，本組會指導教學助理靈活運用

非華語專屬教材，於導修時段、課後或

週六及考試之後，推行趣味識字課與

圖書伴讀活動等，並教導學生運用各

類自學工具，藉此提高學童學習中文

的動機與語文能力。 

 
 
 



69 

2. 開辦課後功課輔導班。 

 

1.為非華語學生

提供免費課後 

功課支援，解

決家課問題。 

 

 導師指導非華語學生完成中文及中文

授課科目的習作，紓緩他們因家庭支

援有限而產生的學習問題。 

 

 

 個別學生較依賴導師直接提示答案，

欠缺獨立思考。往後輔導時多以提問

方式引導學生自行思考，並教導查閱

工具，培養自學習慣。另外記錄每位

學生常見的弱項，針對性加強訓練，

減低對依賴輔導的情況。 

3. 安排高年級的非華語學生擔任校內

服務崗位，如擔任桌遊大使、主持共

融攤位遊戲等。 

1.讓非華語學生

有機會主動與

不同種族的同

學溝通，增強

表達自信，同

時拉近朋輩之

間的距離，營

造校園共融的

氛圍。 

 部份高年級非華語學生能夠清楚講解

遊戲規則，在帶領桌遊時持續運用中

文，口語表變得更加自然。學生與不同

種族的同伴互動次數明顯增加，彼此

相處和睦，有效營造共融的校園氣氛。 

 透過觀察，大部分高年級非華語學生

能夠順利帶領攤位活動，願意主動與

參與的同學交談，溝通膽量明顯提升，

不同種族學生之間互動緊密，共融活

動達到預期效果。 

 部分學生於面對較多人時仍會較為緊

張，表達較為簡短。來年可事前給予學

生更多演練機會，預先整理簡單對話

用句，減輕個別學生壓力，持續提升他

們的口語表達能力。 

 新學年，可繼續讓更多非華語學生擔

任服務崗位。 

4. 舉辦戶外學習活動。 1.透過戶外體

驗，讓非華語

學生加深對香

港社區及本土

文化的認識，

拓 闊 個 人 眼

界。 

 

 在兩次戶外活動過程中，學生願意在

不同場景嘗試使用中文溝通，對社區

設施、地方環境以及本土日常文化有

了更多認知。多數學生可以簡單講述

所見事物，對香港社區的歸屬感有所

加強。 

 新學年持續舉辦戶外體驗活動，讓非

華語學生親身走進社區，加深對社區

設施與本土生活文化的認識。 
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5.舉辦共融活動。 1.促進不同背

景的學生互

相接觸，打破

彼此隔閡，建

立友好關係，

營造校園共

融的氣氛。 

 各族籍學生透過遊戲互相合作，拉近彼

此距離，校園共融的氛圍得以加強。 

 新學年持續推行共融活動，藉著不同

形式的集體遊戲，增加非華語學生和

本地同學的相處機會，鞏固校園共融

的氛圍。 

6.舉辦家長講座。 1.加強子女管

教/支援子女

的能力。 

 於9/4/2026(星期四)舉行「如何教導子 

女學習中文及正向教育」家長講座，當天有

3位非華語學生的家長出席。根據問卷調

查，100%家長認為講座能讓他們明白子女學

習中文的重要性及講座能讓家長學習如何使

用人工智慧（AI）工具進行語言學習。 

 家長教育至關重要，唯有提升家長的

教養知識，方能在家建構適合學習的

成長環境，妥善陪伴子女處理學習壓

力及各類成長挑戰。本校將持續舉辦

家長講座，增進家長的育兒與輔學知

識，強化家校支援力量。 
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財政報告: 

「加強支援非華語學生的中文學與教」 2025-2026 年度財政報告 
 

  收入($) 預算支出($) 餘額($) 實際支出($) 

2024-2025 津貼餘額    525,081.84  

2025-2026 津貼金額 883,874.00      

非華語教學助理薪金(12 個月)    201,600.00  184,177.20 

非華語教學助理薪金(12 個月)   201,600.00   201,040.00 

非華語教學助理薪金(7 個月)   117,600.00   117,600.00 

購買中文學習資源   400.00   338.10 

課後功課輔導班   78,720.00   78,720.00 

共融活動   4,000.00   5,500.00 

家長講座   3,000.00   3,000.00 

 883,874.00   590,375.30 

2025-2026 餘額:   818,580.54  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


